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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PER 

OPERATORI ESPERTI NELL’INCLUSIONE DEI CITTADINI DI PAESI TERZI E NEL COORDINAMENTO DI 

PROGETTI” NELL’AMBITO DEL PROGETTO LAB IMPACT – 2° ed. (PROG-989) – CUP: E89I25001390007 

VISTA 

- la DGR n. 4870 del 1° agosto 2025 “Determinazione in ordine alla realizzazione del progetto regionale 

Lab’Impact – 2a ed. a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – Obiettivo specifico 2 

Migrazione legale e integrazione – Misura di attuazione 2.d) – Ambiti di applicazione: e) supporto al 

miglioramento della governance multilivello per l’integrazione dei migranti; h) valorizzazione, messa in 

trasparenza e sviluppo delle competenze, realizzazione individuale, socializzazione e partecipazione; j) 

promozione della partecipazione attiva dei cittadini migranti alla vita economica, sociale e culturale - “Piani 

d’intervento regionali per l’integrazione dei cittadini di paesi terzi”;  

- la Convenzione di Sovvenzione per il progetto Lab’Impact – 2a ed., sottoscritta il 15 settembre 2025 tra 

Regione Lombardia e l’Organismo Intermedio del Fami che disciplina le modalità di attuazione del progetto 

(PROG- 989);  

- la Convenzione operativa, che regola i rapporti tra Regione Lombardia e i Partner co-beneficiari, è stata 

sottoscritta il 19 novembre 2025, recepisce quanto indicato nella Convenzione di Sovvenzione e prevede la 

disposizione dell’erogazione della prima quota pari al 15% del finanziamento assegnato al ricevimento della 

Convenzione sottoscritta;  

- le attività progettuali hanno avuto inizio il giorno 25 settembre 2025 e dovranno concludersi entro il 31 

luglio 2029 (periodo di validità per il riconoscimento delle spese), e il cup assegnato al progetto è 

E89I25001390007;  

Considerato che  

- il progetto Lab’Impact – 2a ed (PROG- 989) è frutto di una co-progettazione che vede coinvolti altri n. 2 

partner pubblici – Azienda Sociale Comuni Insieme di Lomazzo – Fino Mornasco e Azienda Sociale Centro 

Lario e Valli;  

- in data 23 aprile 2024 è stato sottoscritto l’atto di costituzione di accordo di rete con il quale è stata 

costituita la rete nr. 4 denominata “Rete di Como” per la realizzazione del Piano d’intervento regionale per 

l’integrazione dei cittadini di Paesi terzi “Lab’Impact – 2a ed.”;  

- in data 23 maggio 2025 è stato sottoscritto un aggiornamento conferendo al Comune di San Fermo della 

Battaglia la rappresentanza della rete nr. 4 denominata “Rete di Como” e la delega di firma per tutti gli atti 

necessari per la rappresentazione della rete nei confronti di Regione Lombardia;  
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tra le risorse umane dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli non sono presenti soggetti con specifiche 

competenze professionali per far fronte alle esigenze rappresentate dall’Azienda Sociale Centro Lario e Valli 

per la realizzazione del citato progetto “LAB IMPACT – 2° ed.” (PROG-989) – CUP: E89I25001390007 

tutto quanto sopra premesso, comunica che 

È INDETTA 

una procedura di valutazione comparativa per il conferimento di un incarico di lavoro autonomo a operatori 

esperti nell’inclusione dei cittadini di paesi terzi e nel coordinamento di progetti nell’ambito del progetto 

“FAMI LAB IMPACT – 2° ed.” (PROG-989) – CUP: E89I25001390007 

ART. 1 – PREMESSE 

Le premesse sono parte integrante del presente avviso pubblico di selezione. 

ART. 2 – OGGETTO DELL’INCARICO E REQUISITI PROFESSIONALI 

La presente procedura di valutazione comparativa è intesa a selezionare soggetti disponibili a stipulare un 

contratto di collaborazione ai sensi dell’art. 7, co. 6 del d.lgs 165/2001 a operatori esperti nell’inclusione dei 

cittadini di paesi terzi e nel coordinamento di progetti. Di seguito vengono riportate le figure professionali 

nello specifico ricercate: 

AZIONE WP TITOLO AZIONE FIGURA PROFESSIOONALE N. ORE 

PROGETTUALI 

WP0 Coordinamento e attività 

amministrativa 

Coordinatore/coordinatrice 420 

WP1 Attivazione e rafforzamento di reti 

di governance e coordinamento a 

livello territoriale 

Agente di rete per governance e 

rete territoriale 

1000 

 

Le competenze sopra richieste saranno oggetto di verifica e valutazione da parte della commissione 

esaminatrice 

ART. 3 – REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

La partecipazione alla presente selezione è riservata ai soggetti in possesso dei seguenti requisiti di carattere 

generale, previsti a pena di esclusione: 

1) possesso della cittadinanza italiana o di una degli Stati membri dell’Unione europea, ovvero quella 

di altro Stato extraeuropeo in conformità alle vigenti disposizioni in materia; 

2) godimento dei diritti civili e politici; 

3) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale, che il comune di San fermo della battaglia consideri motivatamente 

incompatibili con le funzioni da svolgere; 

4) non essere sottoposto a procedimenti penali. 
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Ai sensi dell’art. 38 del D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., possono inoltre partecipare i familiari dei cittadini degli 

Stati membri dell’Unione europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto 

di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente oppure i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del 

permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero 

dello status di protezione sussidiaria, ai sensi di quanto previsto dalla normativa vigente 

Costituiscono requisiti di carattere professionale, previsti a pena di esclusione: 

a) laurea triennale e/o specialistica e/o laurea magistrale e/o vecchio ordinamento nelle Laurea in ambito 

sociale, educativo, psicologico, sociologico, sanitario, giuridico o umanistico, o titoli equipollenti. 

b) Almeno 3 anni di esperienza come operatore sociale, con competenze nel coordinamento e nella 

progettazione di progetti di rete, sviluppo di collaborazioni tra enti pubblici e Terzo Settore, e attività di 

supporto e valutazione in ambito sociale o azioni riguardanti l’inclusione di cittadini di paesi terzi; 

Le suddette conoscenze verranno accertate dalla Commissione esaminatrice nel corso del colloquio. I 

requisiti per l’ammissione alla selezione devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza 

del presente avviso. 

Tutti i requisiti e le competenze richieste devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per 

la presentazione della domanda di partecipazione e devono persistere, inoltre, al momento dell’eventuale 

contrattualizzazione del rapporto di lavoro. 

La presentazione della domanda di partecipazione ha valenza di piena accettazione delle condizioni in esso 

riportate, di piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza ed 

accettazione delle norme, condizioni e prescrizioni dettate nel presente Avviso. 

Il presente Avviso e la successiva selezione non impegnano in alcun modo l’Azienda Sociale Centro Lario e 

Valli al conferimento dell’incarico professionale. Il comune si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, 

di sospendere o revocare in qualsiasi momento la selezione, dandone comunicazione sul sito istituzionale, 

senza che i candidati possano vantare alcun diritto. L'esito positivo della selezione, e l’utile inserimento in 

graduatoria, non genera in alcun modo obbligo di conferimento dell'incarico da parte dell’Azienda Sociale 

Centro Lario e Valli. 

 Alla procedura è data idonea pubblicità sul sito istituzionale dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli, nel 

quale il presente Avviso e gli Allegati sono liberamente accessibili. 

ART. 4 – PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA, CONTENUTO DELLA DOMANDA E TERMINI DI 

PRESENTAZIONE 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta libera, dovrà riportare tutte le dichiarazioni 

previste dalla scheda di domanda allagato alla presente e dovrà essere sottoscritto in originale dal candidato.  

La domanda potrà essere trasmessa:  

✓ a mano, presso la sede dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli, via Porlezza, 10 22018 Porlezza (CO);  

✓ a mezzo posta, raccomandata A/R;  

✓ a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo asclv@pec.aziendasocialeclv.it  
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Le domande dovranno pervenire all’Azienda Sociale Centro Lario e Valli entro le ore 12:00 del 08/07/2026. 

Non saranno ritenute ammissibili le domande pervenute oltre il termine.  

In caso di invio a mezzo posta, sul plico dovrà essere riportata la seguente dicitura: “AVVISO PUBBLICO DI 

SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI LAVORO AUTONOMO PER OPERATORI ESPERTI 

NELL’INCLUSIONE DEI CITTADINI DI PAESI TERZI E NEL COORDINAMENTO DI PROGETTI” NELL’AMBITO DEL 

PROGETTO LAB IMPACT – 2° ed. (PROG-989) – CUP: E89I25001390007” In caso di invio tramite posta 

elettronica certificata, non saranno ritenuti validi gli invii effettuati da indirizzi di posta elettronica o 

certificata non appartenenti all’interessato.  

Allegati da inviare unitamente alla domanda:  

✓ copia Curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto;  

✓ copia documento d’identità in corso di validità;  

✓ altra documentazione utile per approfondire le conoscenze e le competenze del candidato.  

La mancanza della domanda correttamente compilata e degli allegati obbligatori determinerà l’esclusione 

dalla selezione.  

ART. 5 – PROCEDURA DI VALUTAZIONE 

La procedura comparativa dei profili dei candidati sarà effettuata da una commissione di valutazione, 

composta da esperti nelle materie attinenti alla professionalità richiesta e nominata dopo la scadenza del 

termine per la presentazione delle candidature. La Commissione è composta da un numero dispari di 

componenti, minimo tre, coadiuvati da un Segretario, scelti anche tra il personale in servizio. 

La Commissione procede alla valutazione attribuendo un punteggio massimo di 50 punti con le modalità 

previste dalle seguenti fasi e con i seguenti criteri: 

- FASE A (max 20 punti): 

• laurea triennale e/o specialistica e/o laurea magistrale e/o vecchio ordinamento nelle Laurea in ambito 

sociale, educativo, psicologico, sociologico, sanitario, giuridico o umanistico, o titoli equipollenti. valutazione 

verrà effettuata sulla base di quanto dichiarato in seno al curriculum vitae e alla domanda di partecipazione 

(Allegato A). verranno assegnati fino ad un massimo di 5 punti in base alla tabella sottostante: 

 

punti 1 
 

Per aver conseguito la Laurea triennale con punteggio da 80 a 89 su 110 
 

punti 2 
 

Per aver conseguito la Laurea triennale con punteggio da 90 a 99 su 110 
 

punti 3 
 

Per aver conseguito la Laurea triennale con punteggio da 100 a 110 su 
110 
 

punti 4 
 

Per aver conseguito la Laurea specialistica/per laurea magistrale / vecchio 

ordinamento  con punteggio da 80 a 99 su 110 
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punti 5 Per aver conseguito la Laurea specialistica/ la Laurea specialistica/per 

laurea magistrale / vecchio ordinamento con punteggio da 100 a 110 su 

110 

 

• valutazione del curriculum vitae: Fino ad un massimo di 15 punti.  Almeno 3 anni di esperienza come 

operatore sociale/assistente sociale, con competenze nel coordinamento e nella progettazione di progetti di 

rete, sviluppo di collaborazioni tra enti pubblici e Terzo Settore, e attività di supporto e valutazione in ambito 

sociale o azioni riguardanti l’inclusione di cittadini di paesi terzi. Saranno assegnati 2 punti per ogni anno 

superiore ai tre anni di esperienza fino ad un massimo di 10 punti. La valutazione verrà effettuata sulla base 

di quanto dichiarato in seno al curriculum vitae e alla domanda di partecipazione (Allegato A);  

- FASE B: fino a 30 punti per il colloquio individuale conoscitivo finale, da svolgersi, per specifiche esigenze, 

anche per via telematica, tenendo conto della motivazione, attitudine, idoneità al ruolo nonché delle 

competenze richieste dal presente Avviso. Oggetto di colloquio sarà la conoscenza delle reti territoriali e del 

progetto e le linee guida progettuali del FAMI per l’inclusione di cittadini di paesi terzi, nonché le conoscenze 

base per la realizzazione di azioni progettuali. 

Secondo l’ordine della graduatoria di merito relativa alla FASE A, saranno invitati al colloquio previsto dalla 

FASE B i candidati che presenteranno i requisiti rispondenti al profilo del presente Avviso. 

I colloqui individuali si svolgeranno presso la sede dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli, via Porlezza, 10 

22018 Porlezza (CO), il giorno e l’ora indicati nell’avviso pubblicato sul sito internet istituzionale del comune. 

Il colloquio potrà avvenire, su richiesta del candidato, anche per via telematica. 

Al termine della FASE B, la Commissione stilerà la graduatoria finale, sommando i punteggi delle FASI A e B. 

La graduatoria finale conterrà i profili dei candidati che avranno ottenuto il punteggio di almeno 30 punti 

nella somma dei punteggi delle FASI A e B. 

La graduatoria finale sarà pubblicata sul sito istituzionale del comune di San Fermo della Battaglia e tale 

pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

La graduatoria avrà durata fino al 31/07/2029, e comunque entro il termine del progetto, dalla avvenuta 

approvazione degli atti di selezione da parte dell’Ufficio di Piano. 

L’esito positivo della selezione, e l’utile inserimento in graduatoria, non genera in alcun modo l’obbligo di 

conferimento dell’incarico da parte del comune di San Fermo della battaglia che si riserva, inoltre, la facoltà, 

a suo insindacabile giudizio, di sospendere o revocare in qualsiasi momento la procedura di selezione, tramite 

comunicazione sul sito istituzionale di comune di San Fermo della battaglia senza che i selezionati possano 

vantare alcun diritto. 

ART. 6 – CONFERIMENTO, DURATA E TRATTAMENTO ECONOMICO DELL’INCARICO 

Al termine dell’espletamento della procedura di selezione verrà individuato come incaricato il soggetto che 

avrà totalizzato i punteggi più alti in graduatoria. L’esito della selezione sarà pubblicato sul sito istituzionale 

dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli;  
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La stipula dell’incarico e la relativa efficacia sono comunque subordinati alla veridicità di quanto dichiarato 

in sede di domanda e alla disciplina vigente in materia di pubblicità degli incarichi. 

Gli incarichi di collaborazione avranno durata fino al termine del progetto comprese eventuali proroghe  

L’incarico prevede un corrispettivo lordo orario indicati per figure professionali ricercate, secondo la tabella 

sottostante: 

AZIONE 

WP 

TITOLO AZIONE FIGURA PROFESSIONALE N. ORE 

PROGETTUALI 

COSTO  ORARIO 

OMINICOMPRENSIOVO  

WP0 Coordinamento e 

attività 

amministrativa 

Coordinatore/coordinatrice 215 40€/ora 

WP1 Attivazione e 

rafforzamento di 

reti di governance 

e coordinamento a 

livello territoriale 

Agente di rete per 

governance e rete 

territoriale 

222 40€/ora 

 

Ogni esperto svolgerà il proprio incarico con una elevata coscienziosità e puntualità nell’esecuzione delle 

attività, con un orientamento alla qualità del servizio, con l’obbligo di coordinamento e cooperazione con la 

struttura tecnico-direzionale dell’Ufficio di Piano dedicata alla realizzazione del progetto con gli altri ruoli 

incaricati.  L’incarico sarà espletato personalmente dal soggetto selezionato, senza vincoli di subordinazione. 

L’incaricato dovrà redigere report delle proprie attività, time sheet e ulteriore materiale richiesto per la 

rendicontazione ai sensi di quanto previsto dalle linee guida e dai manuali del programma FAMI. 

ART. 7 – PRIVACY 

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16 (“GDPR”), i dati personali, dati particolari (art. 9 del GDPR), 

dati giudiziari (art. 10 del GDPR) forniti dai candidati per la partecipazione alla procedura sono raccolti 

unicamente per la seguente finalità: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 

DI LAVORO AUTONOMO PER OPERATORI ESPERTI NELL’INCLUSIONE DEI CITTADINI DI PAESI TERZI E NEL 

COORDINAMENTO DI PROGETTI” NELL’AMBITO DEL PROGETTO LAB IMPACT – 2° ed. (PROG-989) – CUP: 

E89I25001390007 che ne rappresenta la base giuridica del trattamento dei dati. 

I dati verranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/16. Gli interessati potranno far valere i propri 

diritti previsti dagli articoli da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16: diritto di accesso, diritti di rettifica, diritto 

alla cancellazione, diritto di limitazione di trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione 

o limitazione del trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione.  

La natura del conferimento dei dati previsti dall’Avviso è obbligatoria. Si precisa che un eventuale rifiuto al 

conferimento dei dati inerenti comporta l'impossibilità di partecipare alla procedura. 

I dati potranno essere comunicati a: Regione Lombardia e soggetti autorizzati da Regione Lombardia relativi 

al progetto LAB IMPACT – 2° ed.” (PROG-989) 
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Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti 

cartacei e l’Ufficio di Piano mette in atto adeguate misure tecniche e organizzative adeguate a garantire un 

livello di sicurezza adeguato al rischio ai sensi dell'art. 32 del Regolamento UE 679/16.  

Il Titolare del Trattamento ai sensi art. 4 comma 7 e art. 24 del Regolamento UE 679/16 è l’Azienda sociale 

Centro Lario e Valli, via Porlezza, 10 22018 Porlezza CO 

Il responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO) è Studio Cavaggioni Scarl, con sede in Via Luigi Pirandello 

3N, San Bonifacio (VR), Tel 0456101835 , E-mail: scarl@studiocavaggioni.it 

ART. 8 – INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito web dell’Azienda Sociale Centro Lario e Valli. Eventuali richieste di 

chiarimento possono essere formulate alla casella di posta elettronica: asclv@pec.aziendasocialeclv.it  

Art. 9 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Responsabile del presente procedimento è il dottor Andrea Caldarini. 

ALLEGATI AL PRESENTE AVVISO 

Allegato A- Domanda di partecipazione 
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